Fachkrifte in Osterreich —
Situation, Strategien und was kann auf
lokaler Ebene getan werden?
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Mittelfristiger Ausblick auf den osterr. Arbeitsmarkt bis 2020

2017 2018 2019") 20 207
WIFO IHS AMS

WIRTSCHAFTSWACHSTUM
reale Veranderung des BIP (in %) 2,6% 2,7%" 2,0% 1,7% 1,6%
ARBEITSKRAFTEANGEBOT
Veranderung zum Vorjahr

absolut + 51.088 + 58.319 + 41.000 + 33.900 + 39.800
UNSELBSTANDIG BESCHAFTIGTE®
Veranderung zum Vorjahr

absolut + 68.425 + 86.188 + 53.000 + 42.700 + 37.200
ARBEITSLOSIGKEIT
Veranderung zum Vorjahr

absolut - 17.337 - 27.868 - 12.000 - 8.900 + 2.600
(REGISTER-)ARBEITSLOSENQUOTE 8,5 % 7.7 % 7.3 % 7.4 % 7.6 %

Anmerkung: Aufgrund von Rundungen der Prognosedaten kann es zu Rundungsdifferenzen kommen

1) WIFO und IHS-Prognose: Stand 12/2018
2) Synthesis Jahreshauptprognose: Stand 8/2018
3) 2020: unselbstandige Aktivbeschaftigung
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hen Vergleich
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Eurostat (Abfrage 12.3.2019): Osterreichwert: Janner 2019; 1) November 2018 2) Dezember




Veranderung des Arbeitskraftepotentials nach
Nationalitaten gegenuber dem Vorjahr

Veranderung AKP gegeniber Vorjahr

M Inldnderinnen

M Sonstige Auslidnderinnen

m EU 15 ohne AT und DE
Deutschland

® Kroatien (Juli 2013)

m Beitrittslander Janner 2007

M Beitrittslander Mai 2004



Beschaftigte Auslander/innen nach Staatszugehorigkeit
2018

2018

Bestand Beschaftigter | VJ-Verdnd. UB abs. | VJ-Verénd. UB in %
BRD-Deutschland 101.600 4.395 4,5%
H-Ungarn 92.269 7.012 8,2%
TR-Turkei 58.268 2.217 4,0%
Y U-ehem. Jugoslaw ien (nicht differenzierbar) 56.289 -2.793 -4,7%
R-Ruménien 56.003 6.941 14,1%
BOS-Bosnien-Herzegow ina 46.576 2.879 6,6%
PL-Polen 40.009 2.657 7,1%
RSL-Slow akei 35.421 2.813 8,6%
CRO-Kroatien 31.404 3.350 11,9%
SRB-Serbien 25.636 3.471 15,7%
SLO-Slow enien 24.005 2.661 12,5%
TC-Tschechische Republik 16.306 1.525 10,3%

k-italien 16.165 1.426 9,7%




Arbeitslosenquoten im Jahresdurchschnitt 2018
nach Bundeslandern in %

- 9,0% und mehr

7,0% bis unter 9,0%

| . 5,0% bis unter 7,0%
bis unter 5,0%

Osterreich: 7,7%; Tirol- 4,9%




Arbeitslosenquoten 2018 nach Regionen (%)

12,0% und mehr
10,0% bis unter 12,0%
8,0% bis unter 10,0%

6,0% bis unter 8,0%
bis unter 6,0%

Osterreich: 7,7%

Nach Arbeitsmarktbezirken betrachtet weisen der Westen Osterreichs sowie weite Teile Oberésterreichs und einige steirische
Regionen die niedrigsten Arbeitslosenquoten auf, hohe Arbeitslosenquoten verzeichnen im Jahresdurchschnitt 2018 neben
Wien beispielsweise Arbeitsmarktbezirke in Karnten sowie im sidlichen Niederdsterreich und Burgenland.
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Fachkréftemangel 2018

Jahr 2018 | Arbeitsiose |offene Stellen| Andrang|
6041 - Diplomingenieur(e)innen fur Hlutten- und GieRBereiwesen ] 4 0.0
2701 - Gerber/innen, Gerbarbeiter/innen 1 11 0.1
7303 - Justizwachebeamt(e)innen, Gefangenenaufseher/innen [ 55 0.1
2047 - Metallsdger/innen, -schneider/innen 2 5 0.3
6205 - Techniker/innen mit héherer Ausbildung (Ing.) f. Maschinenbau 162 500 0.3
2042 - Fraser/innen 60 181 0.3
3471 - Vervielfdltiger/innen 0o ] 0.3
Jahr 2018 | Arbeitslose | offene Stellen I Andrang I
2021 - Dreher/innen 299 803 0.4
6201 - Diplomingenieur(e)innen fur Maschinenbau 100 248 0.4
2161 - SchweiBer/innen, Schneidbrenner/innen 223 440 0.5
2421 - Elektroinstallateur(e)innen, -monteur(e)innen 1.729 2.457 0.7
N 2531 - FaBbinder/innen 1 1 0.5
1701 - Dachdecker/innen 85 152 0.6
6341 - Diplomingenieur(e)innen fur Feuerungs- und Gastechnik 0 1 0.6
7781 - Kalkulant(en)innen 23 37 0.6
6495 - Techn. mit héh. Ausb. sow. nicht anderw. eingeordnet (m./w.) 153 233 0.7
1958 - Sonstige Schlosser/innen 838 1.274 0.7
6271 - Diplomingenieur(e)innen f. Schwachstrom- u. Nachrichtentechnik 39 59 0.7
6208 - Sonstige Techniker/innen flur Maschinenbau 563 848 0.7
1641 - Betonbauer/innen 107 153 0.7
2421 - Elektroinstallateur(e)innen, -monteur(e)innen 1.729 2.457 0.7

2201 - Kraftfahrzeugmechaniker/innen




Fachkraftemangel 2018 - Tirol

Jahr 2018 J ArbeltslosJ offene StelJ AndraJ
6248 Sonstige Techniker/innen fir Starkstromtechnik 0.2
2021 - Dreher/innen 7 30 0.2
2421 - Elektroinstallateur(e)innen, -monteur(e)innen 48 164 0.3
2201 - Kraftfahrzeugmechaniker/innen 26 80 0.3
1958 - Sonstige Schlosser/innen 18 46 0.4
2121 - Rohrinstallateur(e)innen, -monteur(e)innen 25 63 0.4
5201 - Gaststattenkodch(e)innen 133 325 0.4
| Jahr 2018 | Arbeitslose |offene Stelleri Andrang|
2421 - ElekEBinstANEE (G (&)innen, -monteur(e)innen 18 S 28 164 0,3
5101 - W|ﬁs&haﬂéﬁﬁ%éﬁ'"&?{‘da%@"_‘f“ GaStStattehfachn; Helmveﬁ’n‘i L 63 119 0,5
6478 - Songtige Tyeqhnlb er,i‘ﬁﬁéﬂ'ﬁ:lrm'atenverarbeltung — X4 62 0,7
5121 - Ke"m'@@%ﬂge Techniker/innen fiir Maschinenbau 25 36 2%35 255 1 ’ 1
2405 - Elelﬁwmhﬁgﬂ%ﬁ“@ﬁﬁhen fur Datenverarbeitung 44 62 23 21 1,1
1601 - Mauwmey saeinge Techniker/innen soweit nicht anderw. eingeordr 27 37 57 52 1,1
1761 - Malé&rtinrien, Agistreichertiemehlosser/innen 22 27 36 30 1,2
8081 - NicKPUipl&iierie KrakKENFTEETin HEREmAaVerivindte Berufe 86  19F 84 1,5
5/U1 - Friseur(e)innen, Maskenbilaner/innen 52 62 0.8
2208 - Sonstige Grobmechaniker/innen 20 23 0.9
1954 - Maschinenschlosser/innen 27 28 0.9
5711 - Kosmetiker/innen, Hand-, FuBpfleger/innen 27 25 1.1
4005 - Handler/innen und Verk. von Textil- und Bekleidungswar: 43 40 1.1
5121 - Kellner/innen 273 255 1.1
2405 - Elektromechaniker/innen 23 21 1.1
1601 - Maurer/innen 57 52 1.1
1761 - Maler/innen, Anstreicher/innen 36 30 1.2
8081 - Nicht diplomierte Krankenpfleger/innen und verwandte t 1.5




Potentiale um Fachkrafte-Mangel zu
bekampfen
» Auslandische Staatsangehorige

= Arbeitslose Personen
= Langer arbeiten
= | ehrlingsausbildung

* Frauenbeschaftigung
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Ausgestellte positive Gutachten fur Erst- und
NEU-Antrage auf RWR-Karten und Blaue Karte EU
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Initiativen des AMS gegen Fachkraftemangel

Mit a_rbeits-llehrstellensuchenden Personen
= Uberregionale Vermittlung auch international EURES

=  Uberbetriebliche Lehrausbildung (UBA)

= Betriebliche Lehrstellenforderung

= Facharbeiter/innenintensivausbildung (FIA)
=  Kompetenz mit System (KmS)
Unternehmensnahe:

=  Arbeitsplatznahe Qualifizierung (AQUA)

= Implacementstiftungen

= Impulsberatung fur Betriebe (IBB)

» Qualifizierungsférderung fir Beschaftigte (QBN)
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Regionale Verteilung uberregionaler
Beschaftigungsaufnahmen aus Arbeitslosigkeit 2018

Der Arbeitsbezirk
bei Beschaftigungsaufnahme ...
entspricht
. entspricht X & .
Der Wohnbezirk dem liegt auBerhalb des Wohn- oder liegt auBerhalb der Wohn-
liegt im/in . Wohnbezirks Nachbar- und Nachbarbezirke
Wohnbezirk i
[Bundesland ...] bezirk
Burgenland 43% 57% p 65% 35% s
Karnten 60% 40% =al 85% 15% [
Niederdsterreich 42% 58% R 75% 25% 1
Oberssterreich 49% 51% [ 77% 23% =
B O
Salzburg 78% 22% 88% 12%
— [
Steiermark 63% 37% ER 87% 13% 0
Tirol 80% 20% =1l 90% 10% I
Vorarlberg 65% 35% [ 94% 6% 5
Wien 84% 16% = 91% 9% B

Quelle: AMS Erwerbskarrierenmonitoring; Datenstand 11. Marz 2019; vorlaufige Werte
S Anm.: Arbeitsmarktbezirke gemal Gebietsstand 1.1.2018; es wird nicht nach
Wiener Gemeindebezirken unterschieden




Anteile der Beschaftigungsaufnahmen aus Arbeitslosigkeit, bei
denen der Arbeitsbezirk auBerhalb des Wohnbezirks liegt - 2018

Quelle: AMS Erwerbskarrierenmonitoring Datenstand 11. Méarz 2019; vorlaufige Werte
Anm.: Regionale Einheit: Arbeitsmarktbezirke; es wird nicht nach Wiener Gemeindebezirken
unterschieden




Kurzfilm:
Wie suchen Sie eigentlich lhr Personal ?

https://youtu.be/pQgUEUSzZU



https://youtu.be/pQgUE9uSzZU
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Beschaftigungsquote® der 55- bis 64-Jahrigen
Osterreich - Entwicklung seit 2000
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* Anteil der 55- bis 64-jahrigen Erwerbstatigen an der entsprechenden Wohnbevélkerung
S Quelle: Eurostat (Abfrage vom 4.12.2018)




Beschaftigungsquote* der 55- bis 64-Jahrigen
im europaischen Vergleich — Jahresdurchschnitt 2017
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* Anteil der 55- bis 64-jahrigen Erwerbstatigen an der entsprechenden Wohnbevdlkerung
Quelle: Eurostat (Abfrage vom 4.12.2018)
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Entwicklung der Lehrlingszahlen

(31.12.2000 - 31.12.2018)

107.915

140.000

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Quelle: WKO, ibw-Forschungsbericht Nr. 193 Lehrlingsausbildung im Uberblick




Lehrstellenandrangsziffern im Jahresdurchschnitt
2018 nach Bundeslandern und fur ausgewahlte
Berufe

Eirl::’el:::::/e.ls- Burokauffrau/- Restaurantfach- Kéchin/Koch
mann mann frau/-mann gesamt
Burgenland 2,3 17,1 0,3 0,6 1,6
Karnten 19 3,4 0,3 0,4 11
Niederosterreich 1,8 39 0,3 0,8 15
Oberosterreich 0,5 1,1 0,1 0,2 0,4
Salzburg 1,1 2,0 0,1 0,1 0,4
Steiermark 11 14 0,2 0,4 10
Tirol 0,4 0,8 0,0 0,1 0,4
Vorarlberg 1,0 2,6 0,1 0,2 0,9
Wien 6,3 114 15 2,5 57
1,5 2,8 0,2 0,4 1,1
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Frauen-Beschaftigungsquote*
hen Vergleich — Jahresdurchschnitt 2017

im europaisc

* Anteil der 20- bis 64-jahrigen erwerbstatigen Frauen an der entsprechenden Wohnbevdlkerung

v



Teilzeitquote™ im europaischen Vergleich —
Jahresdurchschnitt 2017

55,0

45,0

35,0

25,0

498

* Teilzeitbeschaftigte in % der Beschaftigung insgesamt (15 bis 64 Jahre)
Quelle: Eurostat (Abfrage vom 12.3.2019)



Potentiale um Fachkrafte-Mangel zu

bekampfen
» Auslandische Staatsangehorige

Arbeitslose Personen

Langer arbeiten

Lehrlingsausbildung

* Frauenbeschaftigung

Fachkraftemangel zu bekampfen, braucht

Anstrengungen in all diesen Bereichen!
S



